JEFE DE PRENSA
 Naturaleza del trabajo Planeación, organización, coordinación, ejecución y supervisión de labores relacionadas con la divulgación de información institucional a los medios de comunicación masiva. 
Tareas típicas
· Asesorar a los jerarcas de la institución en materia de transmisión de información a los periodistas de diferentes medios de comunicación masiva.
· Atender a los representantes de los medios de comunicación masiva con el propósito de evacuar inquietudes respecto al quehacer institucional. 
· Buscar espacios de opinión en los diferentes medios de comunicación con el fin de informar sobre las actividades que realiza la Institución. 
· Asistir a eventos, conferencias y actividades tanto internas como externas, para brindar información, promocionar y representar a la Institución Recopilar y procesar información para la elaboración y distribución de boletines a los medios de comunicación masiva. 
· Redactar y elaborar artículos informativos, divulgativos y de aclaración sobre actividades de la Defensoría de los Habitantes. 
· Organizar conferencias de prensa, en donde participen funcionarios de la Defensoría de los Habitantes. 
· Adecuar la información relacionada con la Institución para los medios de comunicación regionales y locales. 
· Monitorear y analizar noticias o eventos relacionados con la Defensoría de los Habitantes y llevar un registro de las mismas Desplazarse a las distintas zonas del país con el objetivo de cubrir los eventos institucionales. 
· Montaje y difusión de las diversas actividades de defensa, promoción y capacitación que realizan las distintas áreas de acción de la Defensoría nivel nacional. 
· Realizar otras labores propias del puesto. 

Responsabilidades y otras características 
Es responsable por: 
· La correcta ejecución de las labores asignadas. 
· Que los eventos institucionales cuenten con la cobertura periodística deseada.
· El correcto manejo de la información a que tiene acceso como consecuencia de las labores que realiza. 
· Mantener una estrecha relación con los medios de comunicación masiva.
· Mantener un adecuado conocimiento de la temática general actual de la Institución. 
Requisitos 
· Licenciatura universitaria en una carrera afín al puesto.
· Amplia experiencia con medios de comunicación masiva o labores similares. (2 años como mínimo)
· Conocimiento y dominio de paquetes de cómputo. 
· Conocimiento del idioma inglés, preferiblemente. 
· Incorporado al colegio profesional respectivo.
